
RECRUTEMENT

CHARGÉ.E DE COMMUNICATION

MISSIONS

● Participer au développement, à la création et à la vie des outils de communication externe
d’ECO2 Initiative

○ Animer les réseaux sociaux (LinkedIn / Twitter)
○ Modifier le site internet ECO2 Initiative si besoin (Wix)
○ Créer du contenu sur demande ou participer à leur élaboration (présentation,

plaquette, affiches etc…) 
○ Envoyer une newsletter mensuelle
○ Contribuer au développement commercial

● Mettre à jour la stratégie de communication d’ECO2 Initiative

● Participer aux activités de communication sur le projet Éco-Score
○ Gestion du site internet Etiquettable (Wordpress)
○ Création / modification de documents de présentation
○ Proposition d’actions de communication réalistes

● Assurer le community management des pages Instagram et Facebook d’Etiquettable

● Assurer un appui technique sur la communication auprès de l’ensemble de l’équipe, sur
demande (aide sur des outils, etc.)

● Répondre aux besoins en communication sur des missions particulières (notamment
production de supports de communication/ vulgarisation, animations de réunions,
prestations de conseil, études, rédactions de rapport, stratégies et plans de
communication)

● Réaliser une veille sur des informations d’intérêt pour l’entreprise, notamment en termes
de communication, créativité et innovation

OUTILS UTILISÉS
● Suite Adobe, en particulier InDesign & Illustrator
● Wix (site ECO2 Initiative)
● Wordpress (site Etiquettable)
● Canva (création de visuel)
● Sendinblue (newsletter)
● Suite Office complète
● Klaxoon (animation de réunions en ligne)



QUALITÉS REQUISES
● Adaptabilité
● Apprentissage rapide de nouveaux outils
● Bon relationnel
● Force de proposition pour le développement de nouveaux outils / process en ce qui

concerne la communication
● Expérience dans la gestion de prestataires

C’EST UN PLUS SI :
● tu parles anglais
● tu maîtrises AirTable et/ou Excel

PROFIL RECHERCHÉ
● Bac +3 à 5
● Expérience dans la gestion de projet de communication et l’utilisation des outils ci-dessus
● Eco-convaincu.e

LIEU DE TRAVAIL
Bureaux à Paris (75) ou Toulouse (31), possibilité de télétravail depuis une autre ville avec
déplacements réguliers à Paris.

CONTRAT
● 4/5ème
● CDD
● du 1er novembre 2021 au 31 août 2022
● Passation novembre 2021

RÉMUNÉRATION
+ En fonction de l’expérience

AVANTAGES
+ Tickets restaurants
+ Indemnité kilométrique vélo
+ Remboursement intégral de la carte de transports
+ Coworking pris en charge sur facture

RECRUTEMENT
● 2 entretiens et 1 mise en situation
● Envoyer une lettre de motivation et le CV à marianne.petit@eco2initiative.com avant le

30/09/2021

www.eco2initiative.com

mailto:marianne.petit@eco2initiative.com

